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求職者の皆さまへ 

 

神戸ダイヤメンテナンス株式会社 

 

 

セクシュアルハラスメント防止に関する当社の取組 

 

 

当社は、皆さまが安心して選考に参加できる環境を整えることを最優先としています。 

求職活動におけるセクシュアルハラスメントは、一切容認しません。 

また、選考に関わるすべての従業員は、公正かつ誠実に対応する義務を負っています。 

 

１. 連絡・選考のルール 

 求職者への連絡や選考日程の調整は、総務経理部が一元的に管理しています。 

 連絡方法は以下のとおりです。 

 ・ 電話 

 ・ 郵便 

 ・ Ｅメール 

 ・ 当社提携の求人媒体 

 

２. 相談窓口について 

 当社の採用活動におけるセクシュアルハラスメントに関する相談窓口は、総務経理部です。 

ハラスメントに該当するか判断が難しい場合も含め、ご相談を受け付け、適切に対応します。 

ご相談にあたっては、相談者のプライバシーに十分配慮し、公平に対応します。 

また、相談を行ったことが、採用選考の判断に影響を与えることはありません。 

【相談窓口】 

総務経理部  

電話番号：078-360-1000 


